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En CIS Medicina Laboral respetamos y protegemos la privacidad de nuestros
usuarios y pacientes. Esta Politica de Privacidad describe cémo recopilamos,
utilizamos y protegemos su informacion personal cuando visita nuestro sitio web o
utiliza nuestros servicios.

1. Responsable del tratamiento de datos

Empresa: CIS Medicina Laboral

Direccion: AV. Huaytiquina #1752, Calama, Chile

Correo electronico: cis.adm.laboratorio@gmail.com
Teléfono: +56 9 6864 7412

Facebook: https://www.facebook.com/c.is.medicinalaboral

2. Informacioén que recopilamos
Podemos recopilar los siguientes datos personales:
e Nombrey apellido
e Correo electronico
e Numero de teléfono
e Informacion enviada mediante formularios de contacto
o Datos necesarios para la prestacién de servicios médicos laborales
e Direccion IPy datos de navegacioén (cookies)

En caso de servicios de salud, el tratamiento de datos sensibles se realiza conforme
a la normativa vigente en Chile.

3. Finalidad del uso de la informacién
La informacion recopilada se utiliza para:

¢ Responder consultasy solicitudes


https://www.facebook.com/c.is.medicinalaboral?utm_source=chatgpt.com

e Coordinar evaluaciones o servicios médicos laborales
e Entregar resultados o informacion solicitada

e Mejorar la experiencia del usuario en el sitio web

¢ Cumplir obligaciones legales y sanitarias

e Enviar comunicaciones informativas relacionadas con nuestros servicios

4. Base legal del tratamiento
Tratamos los datos personales basandonos en:
e Elconsentimiento del titular
e Laejecucion de servicios solicitados
e Elcumplimiento de obligaciones legales aplicables

e Intereses legitimos del centro médico

5. Proteccion de datos sensibles de salud

Cuando corresponda, CIS Medicina Laboral podra tratar datos de salud estrictamente
necesarios para la evaluacion médica laboral.

Estos datos:
¢ Se manejan con estricta confidencialidad
e Solo accede personal autorizado
o Se protegen mediante medidas técnicas y organizativas adecuadas

e No se comparten sin autorizacion, salvo obligacién legal

6. Uso de cookies
Nuestro sitio web puede utilizar cookies para:
e Mejorar la navegacion

e Analizar trafico web



¢ Recordar preferencias del usuario

El usuario puede configurar su havegador para rechazar cookies si lo desea.

7. Comparticion de la informacién
CIS Medicina Laboral no vende ni comercializa datos personales.
Podremos compartir informacion unicamente cuando:

e Seanecesario para prestar el servicio

e Exista obligacién legal

e Eltitular lo autorice expresamente

e Searequerido por autoridades sanitarias o judiciales

8. Conservacion de los datos
Los datos personales se conservaran:
¢ Mientras sean necesarios para la finalidad recopilada
o Durante los plazos exigidos por la normativa sanitaria y legal chilena

¢ Hasta que el titular solicite su eliminacion cuando proceda

9. Derechos del titular de los datos

Usted tiene derecho a:

Acceder a sus datos personales

e Rectificarinformacién incorrecta

e Solicitar eliminacién cuando proceda

e Oponerse al tratamiento en ciertos casos
¢ Revocar su consentimiento

Para ejercer estos derechos, puede escribir a:

@ cis.adm.laboratorio@gmail.com



10. Seguridad de la informacion

CIS Medicina Laboral implementa medidas de seguridad administrativas, técnicasy
fisicas para proteger los datos personales contra:

e Acceso no autorizado
e Pérdida
e Alteracidn

e Divulgacién indebida

11. Enlaces a terceros

Nuestro sitio web puede contener enlaces a sitios externos (por ejemplo, Facebook).
No somos responsables de las politicas de privacidad de dichos sitios.

12. Cambios a esta politica

Nos reservamos el derecho de modificar esta Politica de Privacidad en cualquier
momento. Los cambios seran publicados en esta misma pagina.

13. Contacto

Para consultas sobre esta politica:

@ cis.adm.laboratorio@gmail.com
R, +56 96864 7412
© AV. Huaytiquina #1752, Calama



